IS SAGLIGI VE GUVENLIGI
(ISG) POLITIKASI

ISO 45001:2018 is Saghdi ve Giivenligi Yonetim Sistemi dogrultusunda, giivenli
ve saglikh ¢calisma kosullari saglamak adina asagidaki ilkeleri taahhiit ederiz:

e Giivenli ve Saghkh Calisma Kosullarinin Saglanmast: isle ilgili yaralanma ve
saglik bozulmalarini dnlemek amaciyla, faaliyetlerimizin amacina,
biiyiikliigiine, baglamina ve iSG risklerinin 6zel yapisina uygun, giivenli ve
saghikh bir calisma ortami sunmayi,

¢ Tehlikelerin Ortadan Kaldiriimasi ve iSG Risklerinin Azaltilmasi: Proaktif bir

yaklasimla, tiim operasyonlarimizdaki tehlikeleri kaynaginda tespit etmeyi, risk

degerlendirmelerini diizenli yapmayi ve hiyerarsik kontrol dnlemlerini (ortadan

kaldirma, ikame, mithendislik kontrolleri, idari kontroller ve KKD) uygulayarak
riskleri minimuma indirmeyi,

e Calisanlarin ve Calisan Temsilcilerinin Katihme: iSG yénetim sisteminin tim
asamalarinda calisanlarimizin ve varsa c¢alisan temsilcilerimizin goriislerini
almayi (danisma), karar alma siireclerine etkin sekilde dahil olmalarini (katilim)
saglamayi ve bunu destekleyen acik bir iletisim kiiltiirii yaratmayi,

° Yasal ve Diger Yiikiimliiliikklere Uyum: Is saghigi ve givenligi ile ilgili
yurirlikteki tim ulusal mevzuatlara, yasal sartlara, uluslararasi standartlara ve
tiyesi oldugumuz organizasyonlarin ISG gerekliliklerine tam uyum saglamayi,

e iSG Hedefleri ve Siirekli iyilestirme: iSG performansimizi dlciilebilir anahtar
gostergelerle (KPI) izlemeyi, sistemin etkinligini artirmak icin siirekli
iyilestirme faaliyetlerini yirlitmeyi ve gerekli tim kaynaklari (mali, teknolojik,
insan kaynagi) tahsis etmeyi,

e Ramak Kala ve Olay Yonetimi: Tim ramak kala olaylari ve kazalarn seffaf
bir sekilde raporlamayi, kok neden analizlerini yaparak tekrarini énleyecek
aksiyonlari hizla hayata gec¢irmeyi,

o Siirekli Egitim ve Farkindalik: Giivenli ¢calisma bilincini kurumsal bir kiiltiir
haline getirmek amaciyla, tim ¢alisanlarimizin ve alt yliklenicilerimizin ISG
yetkinliklerini diizenli egitimlerle artirmayi taahhiit ederiz.

Bu politika; tiim ¢alisanlarimiza, tedarikcilerimize, dis saglayicilarimiza ve ilgili

tim taraflara duyurulur; herkes tarafindan erisilebilir durumda tutulur ve
organizasyonel degisiklikler ile gelisen sartlara gore diizenli olarak gézden gecirilir.
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